
1– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

เข้า้ร่ว่มเป็็นส่ว่นหน่�งข้อง
ผู้้น้ำาด้า้นพื้้�นท่ี่่�ท่ี่่ำางาน 
โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุ 
แฟรันไชสใ์นปรัะเทุศไทุย

franchise.SEA@iwgplc.com



2 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

สารจาก Mark Dixon ผู้้�ก่อต้ั้�งและซีอีีโอของ IWG plc

ครัั�งแรักทุ่�ผม่เรั่�ม่ทุำาธุุรัก่จพื้้�นทุ่�ทุำางานเม่้�อ 30 กว่า่ปีทุ่�แล้่ว่ ผม่ค่ดไม่ถึ่ึงว่า่ธุุรัก่จดงักล่่าว่จะเต่ิบโติจนกล่ายเปน็
ปรัากฏการัณ์ร์ัะดบัโล่กอยา่งเชน่ทุกุว่นัน่� ผม่ไดต้ิรัะหนกัว่า่ตัิว่ผม่ไดค้้นพื้บบางส่�งทุ่�ย่�งใหญ่เ่ข้า้แล้่ว่ 

เม่้�อม่องยอ้นกลั่บไป ข้ณ์ะนั�นโล่กกำาลั่งต้ิองการัตัิว่เล้่อกในการัทุำางานทุ่�ยด้หยุน่ม่ากกว่า่เดม่่ ผม่ม่องเหน็โอกาสใน
การันำาเสนอพื้้�นทุ่�ทุำางานรัว่่ม่สม่ยัสำาหรับัผ้ทุ้ำางานรัะดบัม่อ้อาชพ่ื้ ซึ่ึ�งจะชว่่ยใหผ้้ค้นม่ตั่ิว่เล้่อกแล่ะคว่าม่ยด้หยุน่ทุ่�
ตินเองกำาลั่งแสว่งหา แล่ะจะชว่่ยสรัา้งคว่าม่แติกต่ิางในทุางทุ่�ดข่้ึ�นสำาหรับัล่ก้ค้าแล่ะชุม่ชนทุ่�เรัาใหบ้รัก่ารัได ้

หล่ายปหีลั่งจากนั�น ผม่แล่ะผ้ร้ัว่่ม่งานทุำางานอยา่งไม่ร่ั้จ้กัเหนด็เหน้�อยเพื้้�อปรับัปรังุแก้ไข้รัป้แบบธุุรัก่จข้องเรัา 
โดยการัสรัา้งแพื้ล่ติฟอรัม์่ทุ่�นำาศักยภาพื้ออกม่า แล่ะทุำาใหผ้้ค้นรัว่ม่ถึึงธุุรัก่จต่ิางๆ นบัล้่านทัุ�ว่โล่กสาม่ารัถึทุำางาน
ไดอ้ยา่งดเ่ย่�ยม่ติล่อดทัุ�งว่นั

เน้�องจากข้ณ์ะน่�ทัุ�ว่โล่กม่อั่ติรัาคว่าม่ต้ิองการัตัิว่เล้่อกเพื้้�อการัทุำางานทุ่�ยด้หยุน่เพื้่�ม่ม่ากข้ึ�นอยา่งรัว่ดเรัว็่ ผม่จงึม่่
คว่าม่เช้�อม่ั�นว่า่เรัากำาลั่งม่าถึึงจุดพื้ล่่กผนัข้องการัปรับัเปล่่�ยนข้นานใหญ่ใ่นดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน แล่ะผม่ยน่ดอ่ยา่งย่�ง 
หากผม่จะสาม่ารัถึสง่ม่อบโอกาสใหแ้ก่ผ้ป้รัะกอบการัทุ่�ม่พ่ื้ลั่งข้บัเคล้่�อนแล่ะใฝ่่หาคว่าม่ก้าว่หนา้ในการัเข้า้รัว่่ม่เปน็
สว่่นหนึ�งข้องชว่่งเว่ล่าสำาคัญ่น่� ติล่อดจนรับัปรัะโยชนอ์ยา่งเต็ิม่ทุ่�จากคว่าม่เต่ิบโติอยา่งม่หาศาล่ในธุุรัก่จข้องเรัา
ดว้่ยการัใชป้รัะโยชนจ์ากรัป้แบบแล่ะข้นาดธุุรัก่จข้องเรัาซึ่ึ�งเปน็ทุ่�ยอม่รับั

ผม่หว่งัว่า่คณุ์จะสมั่ผสัไดถึ้ึงศักยภาพื้ทุ่�แฝ่งอย้ข่้องติล่าดน่�อยา่งชดัเจนเชน่เดย่ว่กับทุ่�ผม่สมั่ผสัได ้แล่ะรัอคอย 
ทุ่�จะต้ิอนรับัคณุ์ในฐานะพื้นัธุม่ต่ิรัแฟรันไชสข์้อง IWG

Mark Dixon
Mark Dixon



3– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

ปัจจุบนัน่� แนว่ค่ดเก่าๆ เก่�ยว่กับสถึานทุ่� เว่ล่า แล่ะว่ธุ่ก่ารัทุำางานข้องพื้ว่กเรัาทุกุคนเปล่่�ยนแปล่งไปอยา่งรัว่ดเรัว็่ม่ากกว่า่ทุ่�เคย 
เรัาม่าถึึงจุดพื้ล่่กผนั อันสง่ผล่ใหเ้ก่ดการัเปล่่�ยนแปล่งปรัะสบการัณ์ก์ารัทุำางานสำาหรับัผ้ค้นนบัล้่านในทัุ�ว่ทุกุมุ่ม่โล่ก

โลกแหง่การ่ที่่ำางานยุุคใหมค้่อความยุด้้หยุุน่

81%

 ข้องบรัษั่ัทุต่ิางๆ คาดหม่ายว่า่การั
ทุำางานจากทุ่�ไหนก็ไดจ้ะเปน็ว่ถ่่ึใหม่ ่
(PwC, The Future of Remote Working)

64%

 ข้องผ้ทุ่้�เคยไม่ต้่ิองการัทุำางานจากทุ่�บา้น
ในชว่่งก่อนทุ่�จะเก่ดโรัครัะบาด ต้ิองการั
รัว่่ม่เปน็สว่่นหนึ�งกับว่ถ่่ึใหม่น่่�
( JLL, Work Experience Survey)



4 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

ตลาด้โลกท่ี่่�กำาลังเติบโต

ข้องอส่งัหาร่มิที่่ร่พัื้ยุเ์ชิงิพื้าณิิชิยุทั์ี่่�งหมด้ 
คาด้วา่จะเป็็น30% พื้้�นทุ่�ทุำางาน แบบยุด้้หยุุน่

ในป ีค.ศ. 2030

81% ข้องบร่ษัิัที่่คาด้การ่ณ์ิวา่

จะกลายุเป็็นเป็็นวถ่ิีใหม่
(แหลง่ข้อ้ม้ล: PWC, Future of Remote Working)

(แหลง่ข้อ้ม้ล: งานวจิยัุข้อง JLL)

(แหลง่ข้อ้ม้ล: CoreNet Global, Workplace Utilisation)(แหลง่ข้อ้ม้ล: Instant Group)

(แหลง่ข้อ้ม้ล: การ่วจิยัุท่ี่่�ได้ร้่บัมอบหมายุจาก Regus โด้ยุ Development Economics)

การทำำางานจากระยะไกล

69%
ข้องบร่ษัิัที่่วางแผู้นท่ี่่�จะเป็ล่�ยุนกลยุุที่่ธ์ด์้า้น
พื้้�นท่ี่่�ที่่ำางานข้องตนเอง 

การ่ที่่ำางานแบบยุด้้หยุุน่
จะมม้่ลค่า

เม้�อพื้จิาร่ณิาเฉพื้าะในเศร่ษัฐกิจข้องป็ร่ะเที่่ศชิั�นแนวหน้า 16 ป็ร่ะเที่่ศภายในปี ีค.ศ. 2030

10 ลา้นลา้นด้อลลาร่ส์่หร่ฐั

ตลาดสำำานักงานท่ำ�ยดืหย่�น 
มม้่ลค่า

ยุ้โร่
25 พื้นัลา้น 

ด้อลลาร่์
ส่หร่ฐั



5– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

ลก้ค้าข้องเร่า

เรัาม่ล่่ก้ค้านบัล้่านทัุ�ว่โล่ก ตัิ�งแต่ิบรัษั่ัทุรัะหว่า่งปรัะเทุศชั�นนำา 
ไปจนถึึงสติารัท์ุอัพื้แล่ะ SME

10 ลา้นลา้นด้อลลาร่ส์่หร่ฐั



6 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

คว่าม่เต่ิบโติในแง่จำานว่นสำานกังานแบบเปดิ/
ติรั.ฟ. จะเปน็ไปในอัติรัาก้าว่กรัะโดด ติาม่
แนว่โนม้่ทุางเทุคโนโล่ยทุ่่�กว่า้งข้ว่างย่�งข้ึ�น ”

“

คว่าม่นย่ม่ข้องรัป้แบบการัทุำางาน
แบบ Coworking ทุ่�ม่ม่่ากข้ึ�นอยา่ง
รัว่ดเรัว็่ทุำาใหธุุ้รัก่จพื้้�นทุ่�ทุำางานอยา่ง

ยด้หยุน่กลั่บม่าม่ช่ว่่ต่ิชว่่าอ่กครัั�ง

“
”

ส่ิ�งท่ี่่�ตลาด้พ้ื้ด้ถ่ีงเก่�ยุวกับเร่า

ดว้่ยเทุคโนโล่ยใ่หม่่ๆ  จงึเก่ดก่จว่ตัิรั
ใหม่่ๆ  นั�นเปน็เหติผุล่ทุ่�เรัาตัิ�งติา
คอยทุ่�จะไดร้ัว่่ม่งานกับ IWG ”

“



7– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –



8 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

IWG

ผู้้น้ำาตลาด้ 



9– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

เร่าเป็็นใคร่

IWG เปน็ผ้ใ้หบ้รัก่ารัพื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�ยด้หยุน่หม่ายเล่ข้หนึ�งข้องโล่ก ซึ่ึ�งเช้�อม่โยงผ้ทุ้ำางานรัะดบัม่อ้อาชพ่ื้
ทุ่�ม่แ่นว่ค่ดแบบเดย่ว่กันนบัล้่านเข้า้ดว้่ยกัน แล่ะชว่่ยใหพ้ื้ว่กเข้าทุำางานไดอ้ยา่งม่ป่รัะสทุ่ธุภ่าพื้ ล่ก้ค้า

ข้องเรัาปรัะกอบดว้่ยผ้ป้รัะกอบการัแล่ะบุคคล่สว่่นหนึ�งทุ่�ปรัะสบคว่าม่สำาเรัจ็ม่ากทุ่�สดุในโล่กแล่ะ 90% 
ข้องบรัษั่ัทุชั�นนำา 500 แหง่ซึ่ึ�งไดร้ับัการัจดัอันดบัโดย Fortune รัว่่ม่งานกับเรัา

เรัาสาม่ารัถึใหบ้รัก่ารัโซึ่ล่ช้นัทุ่�ติรังกับธุุรัก่จแล่ะรัป้แบบการัทุำางานทุกุปรัะเภทุ ติล่อดจนรัาคา 
ในทุกุรัะดบั ผา่นทุางกลุ่่ม่แบรันด์พื้้�นทุ่�ทุำางานข้องเรัา

เปดิศ้นยใ์หม่ ่1ศ้นย ์
ทำก่วันั

20,000
ศูนยทั์ำ�วัโลก 

เปีน็เปีา้หมายสำงูสำด่ของเรา

ม่ากกว่า่ 3,500 สำาขา

1,100+ เมอืง

120+ ปีระเทำศ



10 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

ป็ร่ะวติัความเป็็นมาข้องเร่า

ปี็ 2000 ปี็ 2011 ปี็ 2016 ปี็ 2019
Regus ก้าว่ส้ต่ิล่าดดว้่ย
การัเสนอข้ายหุน้ใหม่แ่ก่
ปรัะชนชนทัุ�ว่ไป (IPO) ใน
ติล่าดหลั่กทุรัพัื้ยล์่อนดอน

ในเดอ้นม่ถ่ึนุายนข้อง
ปนีั�น ม่ย่อดล่ก้ค้าถึึง 
900,000 รัาย

IWG ไดร้ับัการัแนะนำาว่า่
เปน็บรัษั่ัทุโฮล่ด่�งรัายใหม่่
ข้องกลุ่ม่่

เรั่�ม่เปดิโอกาสการัเปน็ 
แฟรันไชสใ์นปรัะเทุศไทุย

ป ี1989 เปน็ปท่ีุ� Mark Dixon ซึ่ึ�งเปน็ผ้ป้รัะกอบการัทุ่�ม่ค่ว่าม่ค่ดสรัา้งสรัรัค์ไดเ้รั่�ม่สรัา้งคว่าม่พื้ล่่กผนัใหเ้ก่ดข้ึ�น 
ในโล่กข้องการัทุำางาน ดว้่ยการัรัเ่รั่�ม่ก่อตัิ�งกลุ่่ม่ Regus ในกรังุบรัสัเซึ่ล่ส ์ปรัะเทุศเบล่เย่�ยม่ ซึ่ึ�งเปน็เม่อ้งทุ่�เข้าอาศัยอย้่

ในว่นัน่� Mark ยงัคงเปน็ซึ่อ่่โอ โดยทุ่�ธุุรัก่จน่�ไดก้ล่ายม่าเปน็ผ้ใ้หบ้รัก่ารัพื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�ม่ค่ว่าม่ยด้หยุน่หม่ายเล่ข้หนึ�งข้องโล่ก 

ในชว่่งเว่ล่าทุ่�ผา่นม่า ไดม้่ก่ารัเพื้่�ม่แบรันดใ์หม่่ๆ  ในธุุรัก่จผา่นการัซึ่้�อก่จการัแล่ะคว่าม่เต่ิบโติข้ององค์กรั 
ซึ่ึ�งเปน็การัติอบสนองต่ิอการัเปล่่�ยนแปล่งพื้ล่ว่ตัิข้องติล่าดแล่ะคว่าม่ต้ิองการัข้องล่ก้ค้าทุำาใหเ้ก่ดการัสรัา้ง IWG ข้ึ�นเปน็บรัษั่ัทุแม่ใ่นปี 2016 

ข้ณ์ะน่� IWG ว่า่จา้งพื้นักงานจำานวน 10,000 คนทัี่่�วโลก แล่ะเข้า้ส้ต่ิล่าดหลั่กทุรัพัื้ยล์่อนดอน (LSE: IWG)  
บรัษั่ัทุบรัห่ารัจดัการัพื้้�นทุ่�ม่ากกว่า่ 5 ลา้นตาร่างเมตร่ ใน กวา่ 120 ป็ร่ะเที่่ศทัุ�ว่โล่ก 

แล่ะชว่่ยใหผ้้ค้นม่ากกว่า่ 2.5 ลา้นคน ติล่อดจนธุุรัก่จข้องพื้ว่กเข้าสาม่ารัถึดำาเนน่งานไดอ้ยา่งม่ป่รัะสทุ่ธุภ่าพื้ม่ากย่�งข้ึ�น

IWG ไดเ้ปดิตัิว่โครังการัแฟรันไชสปั์จจุบนัในป ี2019 เพื้้�อเรัง่ข้ยายการัใชเ้ครัอ้ข้า่ยพื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�ยด้หยุน่ทัุ�ว่โล่กอยา่งแทุ้จรัง่ หนึ�งปต่ีิอม่า IWG ไดต้้ิอนรับัพื้นัธุม่ต่ิรัแฟรันไชสร์ัายทุ่� 30 
อยา่งเปน็ทุางการั ซึ่ึ�งดำาเนน่งานใน 26 ปรัะเทุศด้ว่ยสาข้าแฟรันไชสม์่ากกว่า่ 250 แหง่ทัุ�ว่โล่ก ซึ่ึ�งชว่่ยสรัา้งว่นัทุำางานทุ่�รัาบรั้�นแล่ะม่ค่ว่าม่สขุ้ใหกั้บผ้ค้นจำานว่นม่ากข้ึ�นในทุกุๆ ว่นั



11– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –
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12 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –
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13– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

บร่กิาร่ข้องเร่า

สำำานกังานเสำมอืน

บรัก่ารัสำานักงานเสม่อ้นข้องเรัาชว่่ยใหค้ณุ์ม่ทุ่่�อย้ธุุ่รัก่จสำาหรับั
ผ้ทุ้ำางานรัะดับม่อ้อาชพ่ื้แล่ะหม่ายเล่ข้โทุรัศัพื้ท์ุในพื้้�นทุ่� ติล่อด
จนบรัก่ารัการัจดัการัไปรัษัณ์ย่ภัณ์ฑ์์ การัรับัสายโทุรัศัพื้ท์ุ แล่ะ

การัสนบัสนุนดา้นงานบรัห่ารัจดัการั

แผนการทำำางานท่ำ�ยดืหย่�น

เล้่อกจากแผนสม่าชก่ภาพื้ทุ่�หล่ากหล่ายข้องเรัา แล่ะเข้า้ใช้
บรัก่ารัสำานักงาน พื้้�นทุ่� Coworking แล่ะหอ้งรับัรัองธุุรัก่จ

ไดใ้นทุกุรัป้แบบทุ่�เหม่าะสม่กับคณุ์ม่ากทุ่�สดุ

COWORKING

กำาลั่งม่องหาคว่าม่ยด้หยุน่ทุ่�ม่ากย่�งข้ึ�นใชห่รัอ้ไม่ ่ล่องใช้
บรัก่ารัพื้้�นทุ่�ทุำางานข้องเรัาติาม่ต้ิองการั พื้รัอ้ม่สทุ่ธุ่�การัเข้า้ใช้
บรัก่ารัเครัอ้ข้า่ยข้องเรัาไดทุ้กุแหง่แล่ะทุกุเว่ล่าทุ่�คณุ์ต้ิองการั

ห้องปีระชุ่ม

พื้บปะล่ก้ค้ากลุ่่ม่เปา้หม่ายใชห่รัอ้ไม่ ่ฝึ่กอบรัม่ทุ่ม่ข้ายข้องคณุ์
ใชห่รัอ้ไม่ ่นำาเสนองานต่ิอผ้บ้รัห่ารัใชห่รัอ้ไม่ ่เรัาม่พ่ื้้�นทุ่�ปรัะชุม่

ทุ่�สม่บ้รัณ์แ์บบ ไม่ว่่า่คณุ์จะต้ิองการัใชเ้พื้้�อว่ตัิถึปุรัะสงค์ 
ใดก็ติาม่

เรัาสรัา้งคณุ์ค่าในดา้นบุคคล่ การัเง่น แล่ะกล่ยุทุธุส์ำาหรับัธุุรัก่จทุกุข้นาด 
ดว้่ยการัชว่่ยใหบ้รัษั่ัทุแล่ะบุคคล่ต่ิางๆ ม่พ่ื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�เหม่าะสม่

พื้ื�นท่ำ�สำำานกังาน

เล้่อกสำานกังานทุ่�ไดร้ับัการัจดัการัเต็ิม่รัป้แบบจากเครัอ้ข้า่ย
ข้องเรัา แล้่ว่ปรับัพื้้�นทุ่�ใหต้ิรังติาม่คว่าม่ต้ิองการัเฉพื้าะตัิว่

ข้องคณุ์เอง



14 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –



15– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –
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เรัาไดจ้ดัตัิ�งม่าติรัการัในการัรักัษัาคว่าม่ปล่อดภัยรัะดบัโล่กในทุกุสาข้าทัุ�ว่โล่กข้องเรัาดว้่ยโครังสรัา้ง
พื้้�นฐานรัะดบัโล่กทุ่�แข้ง็แกรัง่ เรัาไดร้ับัคำาแนะนำาจาก WHO ในการัสรัา้งชุดม่าติรัการัทุ่�ชว่่ยล่ด

คว่าม่เส่�ยง ไม่ว่่า่คณุ์จะอย้ทุ่่�ใดในโล่กก็ติาม่ 

การ่มอบโคร่งส่ร่า้งพื้้�นฐานท่ี่่�มป่็ร่ะส่ทิี่่ธ์ภิาพื้ 
เพื้้�อตอบส่นองทัี่่�วโลกอยุา่งร่วด้เร่ว็

มาตรการของเรามดั่งน่� 
ใชิห้ลกัการ่ร่กัษัาร่ะยุะหา่งที่่างกายุภาพื้และป็ร่บัใชิกั้บส่ถีานท่ี่่�ที่่ำางาน

ร่กัษัามาตร่ฐานด้า้นส่ขุ้อนามยัุร่ะด้บัส่ง้ส่ดุ้ในการ่ที่่ำาความส่ะอาด้บร่เิวณิท่ี่่�มก่าร่ส่มัผู้สั่บอ่ยุ พื้้�นผิู้ว และพื้้�นท่ี่่�ที่่ำางานอยุา่งส่มำ�าเส่มอ

ส่ร่า้งป็า้ยุท่ี่่�มองเหน็ได้เ้พื้้�อเต้อนผู้้เ้ยุ่�ยุมชิมถ่ีงการ่ร่กัษัาร่ะยุะหา่งที่่างกายุภาพื้ แนวที่่างการ่จดั้ท่ี่่�นั�ง และมาตร่การ่อ้�นๆ

เราตอบสำนองต�อสำถานการณ์โ์ควัดิ-19 อย�างไรบา้ง:

มก่าร่จดั้ตั�งคณิะที่่ำางานเฉพื้าะกิจทัี่่�วโลกเพื้้�อนำาธุ์ร่กิจก้าวผู่้านวกิฤตการ่แพื้ร่ร่่ะบาด้

ที่่กุส่าข้าข้องเร่าได้น้ำามาตร่ฐานการ่ป็ฏิิบติังาน "พื้ร่อ้มส่้โ้ควดิ้-19" ใหมม่าใชิ้

ใชิเ้ที่่คโนโลยุเ่พื้้�อเชิ้�อมต่อกับลก้ค้าข้องเร่าร่วมถ่ีงเชิ้�อมต่อหากันและกันอยุ้เ่ส่มอ

มุง่เน้นไป็ท่ี่่�มาตร่การ่ป็ร่ะหยุดั้ต้นที่่นุเพื้้�อใหแ้น่ใจถ่ีงความมั�นคงในร่ะยุะยุาว



16 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

ภาพื้ร่วมข้องผู้ลงานความส่ำาเร่จ็ซึ่่�งเป็็นท่ี่่�ยุอมร่บัในป็ร่ะเที่่ศไที่่ยุ

26 ส่าข้า   |   3 เมอ้ง

ศ้นยท่์ุ�ม่ค่ว่าม่ม่ั�นคงแล่ะเต่ิบโติอยา่งเต็ิม่ทุ่�ในจงัหว่ดัข้นาดใหญ่ ่ข้ยายจำานว่นอยา่งรัว่ดเรัว็่ในจงัหว่ดัข้นาดเล็่ก แล่ะยงัม่พ่ื้้�นทุ่�ทุ่�ม่ศั่กยภาพื้อ่กจำานว่นม่ากทุ่�จะเต่ิบโติในติล่าดรัะดับจงัหว่ดัแล่ะรัะดับภม้่ภ่าค

เชียงใหม่

กรุงเทพ

ภูเก็ต



17– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –



18

สรัา้งธุุรัก่จ
ข้องคณุ์

ร่ว่มกับเร่า



19– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

สำำานกังานใหญ่�ท่ำ�น�าเชุื�อถือ

ม่ั�นใจว่า่จะสรัา้งคว่าม่ปรัะทัุบใจแรักไดอ้ยา่งดเ่ย่�ยม่ 
 ดว้่ยทุ่�อย้ส่ำาหรับัผ้ทุ้ำางานรัะดับม่อ้อาชพ่ื้ บรัก่ารั  

แล่ะส่�งอำานว่ยคว่าม่สะดว่กในการัปรัะชุม่

การเติบโตอย�างคล�องตัวั

เช้�อม่ั�นไดว้่า่จะม่พ่ื้้�นทุ่�สำานกังานทุ่�สาม่ารัถึเต่ิบโติแล่ะ
เปล่่�ยนแปล่งติาม่อัติรัาการัเต่ิบโติข้องธุุรัก่จ

สำำานกังานสำาขา

ล่ดค่าใชจ้า่ยด้ว่ยการัเปล่่�ยนสำานักงานข้นาดใหญ่่ทุ่�ใชป้รัะโยชน์
ไดไ้ม่เ่ต็ิม่ทุ่�ม่าเปน็ศ้นยก์ล่างในพื้้�นทุ่�ซึ่ึ�งม่ข่้นาดเล็่กล่งดว้่ย 

ร้ัปแบบทุ่�ยด้หยุน่

ร่องร่บัธุ์ร่กิจที่่กุข้นาด้ 
ตอบส่นองความต้องการ่ข้องที่่กุธุ์ร่กิจ

พื้ื�นท่ำ�โครงการ

ม่พ่ื้้�นทุ่�ทุำางานสำาหรับัโครังการัใหม่่ๆ  ไดอ้ยา่งรัว่ดเรัว็่แล่ะ
ง่ายดายในทุำาเล่ทุ่�แสนสะดว่ก

พื้ื�นท่ำ�ทำดแทำนชุั�วัคราวั

แก้ปัญ่หาเรั้�องคว่าม่ต้ิองการัสำานกังานรัะหว่า่งการั
เปล่่�ยนแปล่งโยกยา้ยหรัอ้คว่าม่ไม่แ่นน่อนทุางธุุรัก่จไดทัุ้นทุ่

การขยายตลาด

สรัา้งทุ่ม่งานในติล่าดใหม่ไ่ดอ้ยา่งรัว่ดเรัว็่แล่ะคุ้ม่ค่า

วัต้ั้ถุปุระสงค์์ในการใช้�พื้้�นทีี่�ที่ำางานของลก้ค์�า



20 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

น้บต้ั้�งแต่ั้เร่�มธุุรก่จของเราในปี 1989 เป็นตั้�นมา เราได้�เปิด้ศู้นย์์ใหมโ่ด้ย์เฉลี�ย์สองแห่งต่ั้อส้ปด้าห์

คว่าม่ต้ิองการัพื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�ย้ดหยุ่นทุว่ข่้ึ�นอย่างรัว่ดเรัว็่ เพื้้�อติอบสนองคว่าม่ต้ิองการัดังกล่่าว่ เรัาจึงพื้ยายาม่ข้ยายเครัอ้ข้่ายศ้นย์ข้องเรัาอย่างรัว่ดเรัว็่ 
ผ่านโครังการัแฟรันไชส์รัะดับโล่ก ซึ่ึ�งชว่่ยใหพ้ื้ันธุม่่ติรัทุ่�เป็นแฟรันไชส์ข้องเรัาได้รับัปรัะโยชน์ส้งสุดจากข้นาด รัะบบรัะดับโล่ก 

 แล่ะรั้ปแบบธุุรัก่จข้องเรัาซึ่ึ�งเป็นทุ่�ยอม่รับั

โอกาส่ส่ดุ้พื้เิศษัท่ี่่�ไมเ่หมอ้นใคร่ส่ำาหร่บัการ่เป็็นแฟร่นไชิส่์

อ่ปีสำงค์เพื้ิ�มข้�น 
แต�อ่ปีทำานจำากัด

ธุุรัก่จสำานกังานพื้รัอ้ม่บรัก่ารัม่าติรัฐานชว่่ย
สรัา้งโอกาสทุ่�จะไดร้ับัผล่ติอบแทุนเปน็ตัิว่เง่น
จำานว่นม่หาศาล่ แก่พื้นัธุม่ต่ิรัทุ่�เปน็แฟรันไชส ์
เน้�องจากอุปสงค์ต่ิอโซึ่ล่ช้นัสถึานทุ่�ทุำางานทุ่�

ยด้หยุน่ม่ส่ง้กว่า่อุปทุาน

สำานสำมัพื้นัธ์กั์บฐานลกูค้า 
ท่ำ�มั�นคง

รบัปีระโยชุนส์ำงูสำด่จากรูปีแบบ
ธ่์รกิจของเราซึ่้�งเปีน็ท่ำ�ยอมรบั

แบรันดต่์ิางๆ ข้องเรัาดงึดด้ล่ก้ค้า 
ทุ่�ม่ค่ว่าม่ภักดต่่ิอแบรันดอ์ยา่งสง้ 

ซึ่ึ�งใชผ้ล่่ติภัณ์ฑ์์แล่ะบรัก่ารัต่ิางๆ ทุกุว่นั

เรัาล่งทุนุในด้านร้ัปแบบธุุรัก่จสำานักงาน
พื้รัอ้ม่บรัก่ารัม่าติรัฐานเม่้�อ 30 ปท่ีุ�แล้่ว่ ซึ่ึ�งม่่

การัปรับัปรุังม่าอยา่งต่ิอเน้�องตัิ�งแต่ิ 
แรักเรั่�ม่ นับตัิ�งแต่ิการัข้ายแล่ะการัติล่าดไป
จนถึึงแพื้ล่ติฟอรัม์่แล่ะข้ั�นติอนต่ิางๆ ทุกุ

องค์ปรัะกอบไดร้ับัการัออกแบบเพื้้�อเปล่่�ยน
ศักยภาพื้ทุ่�ยงัไม่ไ่ดป้ล่ดปล่่อยออกม่าข้อง
ติล่าดใหก้ล่ายเปน็ผล่ติอบแทุนในร้ัปตัิว่เง่น 

ทุ่�ยอดเย่�ยม่

การเปีน็พื้นัธ์มติรในฐานะ 
แฟรนไชุสำพ์ื้รอ้มการเปีน็ 

ผูน้ำาตลาด
เครัอ้ข้า่ยข้องเรัาม่ข่้นาดใหญ่ก่ว่า่เครัอ้ข้า่ย
ข้องค้่แข้ง่ทุ่�ม่ข่้นาดใกล้่เค่ยงทุ่�สดุถึึงหก

เทุ่า เม่้�อรัว่ม่กับแพื้ล่ติฟอรัม์่ดจ่ทัุ่ล่แล่ะ IT ทุ่�
ไม่ม่่ใ่ครัเทุ่ยบเค่ยงไดทุ้ำาใหเ้รัาเปน็ผ้น้ำาธุุรัก่จ

สำานักงานพื้รัอ้ม่บรัก่ารัม่าติรัฐานอยา่ง 
ไม่ต้่ิองสงสยั
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– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –
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1

2

3 $6.5+ ลา้นด้อลลาร่์
ส่หร่ฐั

ค้อค่าใชจ้า่ยในด้านการัติล่าดทุกุเด้อน

500,000+
ผ้ใ้ชแ้อปต่ิอเดอ้น

100,000+
การัสอบถึาม่ข้อ้ม้่ล่ต่ิอเดอ้น

ควัามชุำานาญ่ในการวัางแผนพื้ื�นท่ำ�

สรัา้งผล่ติอบแทุนต่ิอติารัางฟุติไดส้ง้สดุด้ว่ยการัสานสมั่พื้นัธุ์
กับทุ่ม่ผ้เ้ช่�ยว่ชาญ่ด้านการัว่างแผนพื้้�นทุ่� ซึ่ึ�งม่ผ่ล่งานการั

ออกแบบสาข้าต่ิางๆ ทุ่�ม่ป่รัะสทุ่ธุภ่าพื้สง้ 3,300 แหง่  
อันม่ทุ่่�ตัิ�งทุางภม้่ศ่าสติรัแ์ล่ะปรัะเภทุอาคารัทุ่�หล่ากหล่าย

ควัามปีระหยดัตามขนาด

เข้า้ถึึงรัะบบบรัห่ารัจดัการัดา้นซึ่พัื้พื้ล่ายเชนทุ่�เรัาม่อ่ย้ ่
แล่ะรับัปรัะโยชนจ์ากรัาคาทุ่�เหม่าะสม่แล่ะคว่าม่สมั่พื้นัธุ ์

อันแนบแนน่กับซึ่พัื้พื้ล่ายเออรัแ์ล่ะผ้ร้ับัเหม่า

การออกแบบร�วัมสำมยั

สรัา้งคว่าม่ต้ิ�นติาต้ิ�นใจใหล้่ก้ค้าใหม่ ่แล่ะสรัา้ง 
บรัรัยากาศในการัทุำางานทุ่�ด่เย่�ยม่ดว้่ยการัออกแบบ 

ทุ่�หล่ากหล่ายแล่ะม่เ่สนห่ด์งึดด้ใจข้องเรัา

อาคารขนาดเล็ก

ใช้�และจด้้การ 
ท้ี่�งอาค์าร

อาคารขนาดกลาง

ใช้�บางสว่ันของอาค์ารโด้ย์ปกต่ั้จะเปน็ 
ช้้�นหน่�งและช้้�นสองหรอ้ช้้�นสาม

อาคารขนาดใหญ่�

ใช้�งานและบรห่ารจด้้การท้ี่�งช้้�น 
หรอ้ท้ี่�งอาค์าร

เล้่อกพื้้�นทุ่�ข้องคุณ์

ออกแบบศ้นย์
อย่างสม่บ้รัณ์์แบบ

การัติล่าดแล่ะ
การัข้ายทัุ�ว่โล่ก



- เข้า้รัว่่ม่เปน็สว่่นหนึ�งข้องผ้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน

23– โอกาสครัั�งล่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเปน็แฟรันไชสใ์นปรัะเทุศไทุย –

4 5
บรกิาร 
ลกูค้าสำมัพื้นัธ์ ์
ท่ำ�ยอดเย่�ยม

ไปีให้ไกล 
กวั�าเดิม

ล่ก้ค้าจะไดร้ับัปรัะโยชน์จากศ้นยบ์รัก่ารัล่ก้ค้าสมั่พื้นัธุ ์
สว่่นกล่างข้องเรัา

เพื้่�ม่ศ้นยใ์นทุำาเล่ต่ิางๆ ทุ่�ม่ค่ว่าม่พื้รัอ้ม่ในภม้่ภ่าคข้องคณุ์ หรัอ้
รับัสทุ่ธุ่�ในการัเข้า้ใชบ้รัก่ารัศ้นยใ์หม่่

เจา้หนา้ท่ำ�ซึ่้�ง
ผ�านการฝึกึ
อบรม

เพื้ิ�มขนาด
การัฝึ่กอบรัม่อยา่งครัอบคล่มุ่ข้องเรัาชว่่ยใหแ้นใ่จไดว้่า่ 
เจา้หน้าทุ่�ปรัะจำาศ้นยพ์ื้รัอ้ม่ติอบสนองคว่าม่ต้ิองการัข้อง
ล่ก้ค้าทุ่�คณุ์ม่อ่ย้่

ชว่่ยใหล้่ก้ค้าม่ตั่ิว่เล้่อกในการัปรับัข้นาด แล่ะรับัปรัะโยชนส์ง้สดุ
จากเครัอ้ข้า่ยรัะดบัโล่กข้องเรัาเพื้้�อใหต้ิอบสนองคว่าม่ต้ิองการั
ข้องตินเองได้

การสำำารวัจ 
ขอ้มูลจากลกูค้า

การกระจาย 
ข�าวัสำาร

เรัาดำาเน่นการัสำารัว่จข้อ้ม้่ล่ NPS เปน็ปรัะจำาเพื้้�อต่ิดติาม่
ข้อ้ม้่ล่ปรัะสบการัณ์ก์ารัใชบ้รัก่ารัข้องล่ก้ค้า

สนบัสนุนใหม้่ก่ารัแนะนำาล่ก้ค้า เพื้้�อสง่เสรัม่่ใหม้่ผ่้เ้ข้า้ม่าใชบ้รัก่ารั
ศ้นยใ์นสาข้าหล่ายพื้นัแหง่ในทุกุเม่อ้งแล่ะทุกุศ้นยก์ล่างการั
คม่นาคม่ข้นสง่ทุ่�สำาคัญ่ข้องโล่ก

การจดัการลกูค้า
สำมัพื้นัธ์์ เพื้ิ�มยอดขาย

แอปทุ่�ออกแบบม่าโดยเฉพื้าะข้องเรัาชว่่ยใหล้่ก้ค้าชำารัะ 
ใบแจง้หน่� ซึ่้�อบรัก่ารัเพื้่�ม่เต่ิม่ แล่ะจดัการับญั่ชข่้องตินเองได้
อยา่งง่ายดาย

สง่เสรัม่่ใหล้่ก้ค้าซึ่้�อบรัก่ารัเพื้่�ม่เต่ิม่ เชน่ สม่าชก่ภาพื้ สำานกังาน
เสม่อ้น แล่ะพื้้�นทุ่�หอ้งปรัะชุม่

ระบบการต�อ
สำญั่ญ่าการเชุ�า
อัตโนมติั

รัะบบอัติโนม่ต่ัิเต็ิม่ร้ัปแบบชว่่ยใหล้่ก้ค้าสาม่ารัถึต่ิอสญั่ญ่าได้
ติรังเว่ล่าแล่ะไม่ยุ่ง่ยาก

ด้แล่ สรัา้งคว่าม่เต่ิบโติ

– เข้า้รัว่่ม่เปน็สว่่นหนึ�งข้องผ้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –
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รัะบบการัสนบัสนนุดา้นนว่ตัิกรัรัม่แล่ะการัเปน็ผ้น้ำาติล่าด

รัะบบทุ่�เปน็กรัรัม่สทุ่ธุ่�ข้องเรัาชว่่ยใหป้รัะหยดัค่าใชจ้า่ยแล่ะม่ร่ัายไดข้้ณ์ะทุ่�เรัาปรับัปรังุปรัะสทุ่ธุภ่าพื้ในการัดำาเนน่ธุุรัก่จข้องคณุ์แบบว่นัต่ิอว่นั

อ่นทุรัาเนต็ิข้อง IWG ส้�อสนบัสนนุดา้นการัติล่าดแบบกำาหนดเองได ้

แอปการัข้าย รัะบบล่ก้ค้าสมั่พื้นัธุทั์ุ�ว่โล่ก

สำานกัฝึ่กอบรัม่ออนไล่น์ ฐานข้อ้ม้่ล่การัข้ายแล่ะการัจดัการัข้อ้สอบถึาม่

สน่ค้า การัจอง แล่ะการัเรัย่กเก็บเง่น คว่าม่ชำานาญ่รัะดบัผ้น้ำาธุุรัก่จ 

ส่นับส่นุนความเติบโตข้องคณุิอยุา่งต่อเน้�อง

เรัาทุำางานอย้เ่บ้�องหลั่งอยา่งไม่ร่ั้จ้กัเหนด็เหน้�อยเพื้้�อใหร้ัะบบจดัการัข้อ้ม้่ล่ต่ิางๆ ดำาเนน่ไปไดอ้ยา่งรัาบรั้�นทุ่�สดุ ทุ่ม่งานปรัะจำาศ้นย์
ทุ่�ใหก้ารัสนบัสนนุปรัะจำาภม้่ภ่าคข้องเรัาจะใหบ้รัก่ารัล่ก้ค้าแล่ะการัจดัการัข้อ้สอบถึาม่ดา้นการัข้ายอยา่งยอดเย่�ยม่สำาหรับัศ้นยข์้อง
คณุ์ ไม่ว่่า่ศ้นยข์้องคณุ์จะตัิ�งอย้ทุ่่�ใดในโล่ก ดงันั�น คณุ์แล่ะทุ่ม่งานปรัะจำาศ้นยข์้องคณุ์จะไม่ต้่ิองกังว่ล่ใจแต่ิอยา่งใดเก่�ยว่กับการั

สรัา้งธุุรัก่จใหม่แ่ล่ะการัสรัา้งคว่าม่พื้งึพื้อใจใหล้่ก้ค้าทุ่�ม่อ่ย้่



26

แบรันด ์
ข้องเรัา

ส่ถีานท่ี่่�ที่่ำางานท่ี่่� 
แตกต่างออกไป็ 
ส่่�แบบ
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ใกล้ยิ�งข้�น 

เครัอ้ข้า่ยพื้้�นทุ่�ทุำางานรัะดับโล่กข้องเรัาชว่่ยใหผ้้ค้น 
สาม่ารัถึทุำางานใกล้่บา้น ใกล้่ล่ก้ค้า แล่ะใกล้่โอกาสใหม่่ๆ  ได ้

ไม่ว่่า่พื้ว่กเข้าจะต้ิองการัสรัา้งคว่าม่เต่ิบโติใหธุุ้รัก่จข้อง
ตินเองแล่ะทุำางานข้องตินเองใหเ้สรัจ็ทุ่�ใดก็ติาม่ 

มค่วัามสำข่ยิ�งข้�น

เรัาชว่่ยใหผ้้ค้นม่ค่ว่าม่สขุ้กับสม่ดลุ่ทุ่�ด่ย่�งข้ึ�นรัะหว่า่งการั
ทุำางานแล่ะการัใชช้ว่่ต่ิทุำาใหพ้ื้ว่กเข้าทุำางานไดใ้นเว่ล่า สถึานทุ่� 

แล่ะลั่กษัณ์ะทุ่�ตินเองต้ิองการั

รวัดเรว็ัยิ�งข้�น 

เรัาดแ้ล่คว่าม่ต้ิองการัด้านพื้้�นทุ่�ทุำางานทัุ�งหม่ดข้องล่ก้ค้า 
เพื้้�อใหล้่ก้ค้าสาม่ารัถึทุุ่ม่เทุกับธุุรัก่จสำาคัญ่ 
แล่ะทุำางานไดอ้ยา่งม่ป่รัะสทุ่ธุภ่าพื้ย่�งข้ึ�น

ร�วัมกัน 

ชุม่ชนข้องเรัาทุ่�ม่ผ่้ค้น 2.5 ล้่านคน สง่เสรัม่่ใหเ้ก่ดการั 
สานสมั่พื้นัธุก์ารัทุำางานรัว่่ม่กัน แล่ะโอกาสใหม่่ๆ

ด่ยิ�งข้�น 

สภาพื้แว่ดล้่อม่ทุ่�สว่า่งสดใสแล่ะก่อใหเ้ก่ดแรังบนัดาล่ใจไดร้ับั
การัออกแบบม่าเพื้้�อชว่่ยใหผ้้ค้นทุำางานไดอ้ยา่งด่ทุ่�สดุ 

ชุาญ่ฉลาดยิ�งข้�น

องค์กรัไดร้ับัการัปรับัใหม้่ค่ว่าม่คล่่องตัิว่เต็ิม่ปรัะสทุ่ธุภ่าพื้
ดว้่ยคว่าม่สาม่ารัถึในการัข้ยายแล่ะยา้ยสถึานทุ่�ไดอ้ยา่ง
รัว่ดเรัว็่ สาม่ารัถึเชา่ในรัะยะเว่ล่าสั�นๆ แล่ะสาม่ารัถึโอน
ยอดสญั่ญ่าใชจ้า่ยข้า้ม่ไปม่าในสาข้าต่ิางๆ ไดอ่้กดว้่ย

เรัาชว่่ยใหผ้้้คนแล่ะธุุรัก่จต่ิางๆ เข้้าใกล้่ส่�งทุ่�จำาเป็นย่�งข้ึ�น เพื้้�อใหส้าม่ารัถึทุำางานได้อย่างรัว่ดเรัว็่ย่�งข้ึ�น ชาญ่ฉล่าดย่�งข้ึ�น แล่ะม่่คว่าม่สุข้ย่�งข้ึ�น 
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เก่ยรติอันสำงูสำ�ง 

เรัาไดส้รัา้งอาคารัทุ่�ม่ค่ว่าม่โดดเดน่จำานว่นหนึ�งในม่หานครัทัุ�ว่โล่ก 
เพื้้�อใหม้่ส่ถึานทุ่�ทุำางานใหโ้ครังการัปรัะสบคว่าม่สำาเรัจ็แล่ะยกรัะดบัสถึานะข้องธุุรัก่จ

เอกสำทิำธ์ิ�ท่ำ�เขา้ถ้งได้ 

เรัาชว่่ยใหผ้้ค้นทุำางานแล่ะพื้บปะกันไดอ้ยา่งง่ายดาย ติล่อดจนสรัา้งพื้้�นทุ่�สำาหรับัธุุรัก่จ 
ในอาคารัซึ่ึ�งเปน็ทุ่�ต้ิองการัม่ากทุ่�สดุ อันเปน็ทุำาเล่ทุ่�คนจำานว่นม่ากต้ิองการั 

แต่ิยงัม่ใ่หบ้รัก่ารัเปน็จำานว่นน้อยอย้ใ่นทุกุว่นัน่�

Signature by Regus ชว่่ยธุุรัก่จในการัสรัา้งคว่าม่ปรัะทัุบใจอย่างทุรังพื้ลั่งด้ว่ยการันำาเสนอปรัะสบการัณ์์ใชง้านสำานักงานรัะดับพื้รัเ่ม่่ยม่ 
ในบางสาข้าทุ่�ด้ม่่เก่ยรัต่ิม่ากทุ่�สุดในโล่ก 

พื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�หรัห้รัาสดุพื้เ่ศษัสำาหรับัล่ก้ค้าธุุรัก่จผ้ม้่ว่่ส่ยัทัุศน์



29– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

เรัาเช้�อว่า่งานเป็นเรั้�องทุ่�เก่�ยว่ข้้องกับบุคคล่แล่ะแนว่ค่ด เรัาสรัา้งพื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�ม่่คว่าม่คล่่องตัิว่แล่ะม่่สปิรัต่ิข้องผ้้ปรัะกอบการัอันม่่ลั่กษัณ์ะเฉพื้าะตัิว่ ซึ่ึ�งชว่่ยคุณ์ในการัค่ด สรัา้งสรัรัค์ แล่ะทุำางานรัว่่ม่กัน 
ในข้ณ์ะทุ่�ทุ่ม่งานเฉพื้าะข้องเรัาก็จะด้แล่งานด้านโล่จ่สต่ิกส์แล่ะบรัก่ารัต่ิางๆ ใหคุ้ณ์ทัุ�งหม่ด เรัาใหค้ว่าม่ม่ั�นใจได้ว่า่ชุม่ชนข้องเรัาสาม่ารัถึมุ่่งเน้นไปทุ่�การัข้ับเคล้่�อนธุุรัก่จข้องสม่าชก่ทุุกคนใหมุ้่่งไปข้้างหน้าได้

พื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�สรัา้งสรัรัค์ซึ่ึ�งเปี� ยม่ไปดว้่ยสปริัต่ิข้องผ้ป้รัะกอบการัทุ่�ม่เ่อกลั่กษัณ์์เฉพื้าะตัิว่

ชุ่มชุนของบ่คคลท่ำ�มแ่นวัคิดแบบเด่ยวักัน 

บรัรัยากาศข้องคว่าม่ม่อ่่สรัะทุางคว่าม่ค่ดดงึดด้ชุม่ชนทุ่�ม่ค่ว่าม่กรัะต้ิอรัอ้รัน้ข้องนกัค่ดในแว่ดว่งธุุรัก่จทุ่�ม่องโล่กในแง่ด่แล่ะม่จ่ต่ิใจเปดิกว่า้ง

วัสิำยัทัำศน ์
แห�งการออกแบบ 

ดว้่ยการัออกแบบสไติล์่ยุโรัปทุ่�ดง้ดงาม่แล่ะทัุนสม่ยั 
ทุำาใหเ้ก่ดเปน็สถึานทุ่�ทุำางานทุ่�ก่อใหเ้ก่ดแรังบนัดาล่ใจ

การต้อนรบัอย�างอบอ่�น 
ระดับมอือาชุพ่ื้ 

เรัารัว่่ม่งานกับบุคคล่ต่ิางๆ ในบรัรัยากาศทุ่�คึกคักแล่ะเปี� ยม่
ไปดว้่ยพื้ลั่งข้อง Spaces แล่ะทุำาใหทุ้กุคนรั้ส้กึเหม่อ้นกับว่า่

อย้ทุ่่�บา้นข้องตินเอง

บรกิารท่ำ� 
เพื้ิ�มคณ่์ค�า 

โครังการัสรัา้งคว่าม่สมั่พื้นัธุร์ัะหว่า่งผ้ทุ้ำางานรัะดับม่อ้อาชพ่ื้ 
ก่จกรัรัม่การัฟงับรัรัยายบรัก่ารัต้ิอนรับัจากพื้นัธุม่ต่ิรัใน

พื้้�นทุ่�แล่ะต่ิางปรัะเทุศ



30 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

พื้้�นทุ่�สำานักงาน Coworking แล่ะหอ้งปรัะชุม่ทุ่�ออกแบบม่าเพื้้�อคุณ์ ทุ่ม่งานข้องคุณ์ แล่ะธุุรัก่จข้องคุณ์ทัุ�งหม่ด

สถึานทุ่�ทุ่�ทุำางานไดอ้ยา่งแทุ้จรัง่

ออกแบบมาเพื้ื�อเพื้ิ�มปีระสำทิำธ์ภิาพื้ 

เรัาชว่่ยใหค้ณุ์สาม่ารัถึจดจอ่กับการัสรัา้งคว่าม่เต่ิบโติใหธุุ้รัก่จข้องตินเองโดยไม่ถ่ึก้รับกว่น แล่ะ
ทุำางานช่�นสำาคัญ่ใหเ้สรัจ็ ไม่ม่่ค่ว่าม่ยุง่ยาก ไม่ม่่ปั่ญ่หาทุางเทุคนค่ ไม่ม่่ก่ารัโก่งรัาคา เรัาใหค้ว่าม่

ม่ั�นใจไดว้่า่คณุ์จะทุำางานไดอ้ยา่งม่ป่รัะสทุ่ธุภ่าพื้ตัิ�งแต่ิต้ิน

ใชุง้านง�าย 

แอปข้องเรัาชว่่ยใหค้ณุ์สาม่ารัถึจดัการัพื้้�นทุ่�ทุำางานข้องคณุ์ไดใ้นทุกุแง่มุ่ม่ด้ว่ยการัสมั่ผสัปุม่่  
จองหอ้งปรัะชุม่ จองพื้้�นทุ่� แล่ะเข้า้ใชบ้รัก่ารับญั่ชข่้องคณุ์ไดทุ้กุว่นั ติล่อด 24 ชั�ว่โม่ง

ทำำางานเพื้ื�อทำก่คน 

เรัาเปน็พื้้�นทุ่�ทุำางานสำาหรับัทุกุคน ตัิ�งแต่ิธุุรัก่จข้นาดใหญ่ไ่ปจนถึึงผ้ทุ้ำางานฟรัแ่ล่นซึ่ ์
ไม่ว่่า่คณุ์ต้ิองการัพื้้�นทุ่�ทุำางานสำาหรับับุคคล่ 1 คนหรัอ้ 1,000 คน ข้อ้กำาหนดทุ่�ยด้หยุน่ข้องเรัา 

แล่ะการักำาหนดรัาคาทุ่�ไม่ซ่ึ่บัซึ่อ้นจะเหม่าะสม่กับคณุ์อยา่งแนน่อน



31– โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

คณุ์ธุนว่น่ท์ุ ว่นาสขุ้พื้นัธุ ์- ปรัะเทุศไทุย 
V-Sure Group

Ricardo F. Lagdameo - ฟล่ิ่ปปนิส ์
บรัษั่ัทุ Damosa Land 

ผม่ม่เ่หติผุล่หลั่ก 3 ข้อ้ในการัเข้า้รัว่่ม่เปน็ 
พื้นัธุม่ต่ิรัแฟรันไชสกั์บ IWG ข้อ้แรักค้อ ธุุรัก่จพื้้�นทุ่�

ทุำางานทุ่�ยด้หยุน่จะเต่ิบโติในอนาคติอันใกล้่น่� หลั่งจาก
ทุ่�เรัาไดศึ้กษัาภาคธุุรัก่จน่�ทัุ�งจากมุ่ม่ม่องรัะดบั 

ทุ้องถ่ึ�นแล่ะรัะดบัโล่ก เรัาม่ั�นใจว่า่การัเปน็พื้นัธุม่ต่ิรั 
แฟรันไชสค้์อกญุ่แจสำาคัญ่ส้แ่ผนพื้ฒันาธุุรัก่จข้อง 
V-Sure Group ข้อ้สองค้อ IWG เปน็ผ้น้ำารัะดบั

โล่กดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�ยด้หยุน่ ซึ่ึ�งผม่ม่ั�นใจในรัป้แบบ
ธุุรัก่จข้อง IWG แล่ะข้อ้สาม่ ผล่ติอบแทุนจากการั
ล่งทุนุนั�นสำาคัญ่ม่าก กำาไรัเฉล่่�ยข้องแต่ิล่ะศ้นยน์า่
สนใจแล่ะเปน็ปัจจยัหลั่กทุ่�ทุำาใหผ้ม่เล้่อกล่งทุนุกับ 

IWG 

“

”

ธุุรัก่จพื้้�นทุ่�ทุำางานทุ่�ยด้หยุน่เปน็ส่�งทุ่�ผม่อยาก
จะล่งทุนุม่าสกัรัะยะหนึ�งแล้่ว่ ตัิ�งแต่ิครัั�งแรักทุ่�ผม่ใช้
สำานกังาน Regus ในป ี2011 ว่นัน่� ไม่ม่่อ่ะไรัจะทุำาให้
รั้ส้กึเปน็สขุ้ไดย้่�งกว่า่การัทุ่�เรัาไดร้ัว่่ม่เปน็พื้นัธุม่ต่ิรักับ 
IWG สำาหรับัธุุรัก่จน่� เน้�องจากไดร้ับัปรัะโยชน์อยา่ง
ม่หาศาล่ ไม่ใ่ชเ่ฉพื้าะสำาหรับั Damosa Land แต่ิ

สำาหรับันกัล่งทุนุรัายใหม่ทุ่่�เข้า้ม่าในภม้่ภ่าคน่� หากเรัา
จะเข้า้รัว่่ม่ในธุุรัก่จน่� เรัาจะเล้่อก IWG แนน่อนอยา่ง
ไม่ต้่ิองสงสยั อยา่งทุ่�เรัาบอกตัิว่เองว่า่ คณุ์อาจชง
กาแฟสดุพื้เ่ศษัทุ่�บา้นได ้แต่ิคณุ์จะไม่ม่่ทุ่างเทุ่ยบกับ 

Starbucks ได!้

“

”

ความคิด้เหน็ท่ี่่�ผู้้เ้ป็็นแฟร่นไชิส่ม์ต่่อเร่า

Jeet Sohal - สหรัาชอาณ์าจกัรั 
บรัษั่ัทุ ACCA Office

เรัารั้ส้กึต้ิ�นเต้ินอยา่งม่ากทุ่�ไดร้ัว่่ม่งานกับ Regus 
ในฐานะพื้นัธุม่ต่ิรัแฟรันไชสร์ัายแรักข้อง 

สหรัาชอาณ์าจกัรั Regus เปน็ผ้น้ำาติล่าดทุ่�ม่ร่ัป้แบบ
การัเปน็แฟรันไชสอั์นเย่�ยม่ยอด ซึ่ึ�งเรัาม่ั�นใจว่า่จะทุำาให้

การัเปน็พื้นัธุม่ต่ิรัเก่ดผล่สำาเรัจ็ดง่าม่”

“



32 – โอกาสใหม่ล่่่าสดุสำาหรับัการัล่งทุนุเป็น็แฟรันไชสใ์นป็รัะเทุศไทุย –

– เข้า้รัว่ม่เป็น็สว่นหน่�งข้องผู้้น้ำาดา้นพื้้�นทุ่�ทุำางาน –

เรากำาล้งมองหา 
บุค์ค์ลทีี่�สามารถุ

ส่�งทีี่�ค์าด้หวัง้จาก 
ที่ำาเลของค์ุณ:ส่�งทีี่�ค์ุณตั้�องที่ำา:

น่�เป็็นโอกาส่ท่ี่่�เหมาะส่มส่ำาหร่บัคณุิใชิห่ร่อ้ไม่

ดำาเนน่การัแล่ะสรัา้งคว่าม่เต่ิบโติ 
ภายในกรัอบข้องแบรันด์

ติาม่ปกต่ิ จะไม่เ่ล็่กกว่า่ 1,000 ตร่.ม.
ในอาคารัแบบเอกเทุศ หรัอ้อาคารัแบบผ้เ้ชา่ 

หล่ายรัายใชร้ัว่่ม่กันก็ได้

แสดงศักยภาพื้ดา้นการัเง่นแล่ะองค์กรัในการั
บรัห่ารัจดัการัหล่ายสาข้า

ตัิดสน่ใจอยา่งรัว่ดเรัว็่แล่ะมุ่ง่ม่ั�นเพื้้�อใหส้าม่ารัถึ
สรัา้งดล่่กับเจา้ข้องอาคารัแล่ะล่ก้ค้าได ้

ทุ่�ตัิ�งอย้ใ่นใจกล่างเม่อ้ง ยา่นธุุรัก่จ 
แล่ะรัม่่ถึนน ซึ่้�อสทุ่ธุ่�ในการัพื้ฒันาพื้้�นทุ่�

สรัา้งคว่าม่ก้าว่หนา้ดว้่ยธุุรัก่จการัข้ายทุ่�ต้ิอง 
ดำาเนน่การัอยา่งเรัง่ดว่่นแล่ะบรัก่ารัล่ก้ค้าสมั่พื้นัธุ์ ROI ปรัะม่าณ์การัทุ่�ยอดเย่�ยม่

คว่า้โอกาสทุ่�ไดร้ับัจากธุุรัก่จ 
สำานกังานพื้รัอ้ม่บรัก่ารัม่าติรัฐานทุ่�กำาลั่งเต่ิบโติ รัว่ม่ทุ่�ทุำางานกว่า่ 130+ ทุ่�นั �งเปดิศ้นยม์่ากม่ายในพื้้�นทุ่�ทุ่�ทุำาสญั่ญ่าในชว่่ง 2-5 ปี
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